附件6
兵团高校应届毕业生赴兵团基层就业学费补偿国家助学贷款代偿审核说明

（2024版）
一、补偿代偿对象

自2021年起，毕业当年自愿到兵团基层单位就业、服务期在3年以上（含3年）的兵团所属高校全日制本专科生(含高职、第二学士学位)、研究生应届毕业生，可享受兵团基层就业学费补偿国家助学贷款代偿政策，所需资金由兵团本级财政承担。定向、委培以及在校学习期间已享受免除学费政策的学生除外。

二、工作年限规定

学生需与就业单位签订3年以上（含3年）的劳动合同或工作协议，不满3年的，均不予批准。由于政策规定无法签订3年以上劳动合同或工作协议的，需提供以下相关证明材料：

1.由就业单位提供签订劳动合同或工作协议中，服务年限方面的规定；

2.毕业生需要书面承诺3年内不能离职离岗，换岗应根据就业单位需求调整，就业单位对承诺书盖章确认。

三、补偿代偿标准
（一）补偿代偿的教育阶段

高校毕业生只能申请毕业时所就读教育阶段的补偿代偿资金。如硕博连读、本硕博连读毕业生，只能申请博士教育阶段的补偿代偿资金，不能申请专科、本科及硕士教育阶段的补偿代偿资金。

（二）补偿代偿方式的选择

高校毕业生只能选择申请学费补偿或国家助学贷款代偿其中一种，在补偿代偿的教育阶段内，不能某些年份申请学费补偿，其他年份申请国家助学贷款代偿。

（三）补偿代偿的金额上限

1. 本专科生（含高职、第二学士学位）。每人每年补偿代偿金额最高不超过20000元，实际缴纳的学费或用于学费的国家助学贷款本金及利息不足20000元的，按照实际情况进行补偿代偿。补偿代偿的年限按照国家规定的相应学制确定。

2. 研究生。每人每年补偿代偿金额最高不超过25000元，实际缴纳的学费或用于学费的国家助学贷款本金及利息不足25000元的，按照实际情况进行补偿代偿。补偿代偿的年限按照国家规定的基本修业年限确定。

四、审批条件与要求

申请基层就业学费补偿贷款代偿的毕业生，必须同时满足区域范围、基层单位和工作岗位的相关要求。

（一）工作地点要求
1. 区域范围。学生就业的工作地点区域在兵团师市辖区内县处（团）级以下机关、事业单位（不含企业），包括团场以下政府机关各部门、连队、小学、幼儿园以及社区、司法、公安等基层第一线部门。
2. 基层单位。学生应在基层单位就业，实际工作地点按照区域类型以及位置划分如下：

	区域类型
	实际工作地点
	是否符合
	备注

	不设区（县）的地级市
	非市政府驻地乡（镇）
	符合
	

	
	市政府驻地乡（镇）
	不符合
	

	
	辖区内街道
	不符合
	

	地级市辖区（设乡、镇或街道）
	非区政府驻地乡（镇）
	符合
	　

	
	区政府驻地乡（镇）
	不符合
	

	
	辖区内街道
	不符合
	　

	省直辖县、地级市辖县、县级市（设乡、镇或街道）
	非县政府驻地的乡（镇、街道）
	符合
	　

	
	县政府驻地的乡（镇、街道）
	部分
符合
	乡镇政府、街道办事处、村居委会、派出所、农村中小学、国有农（牧、林）场、农业技术推广站、畜牧兽医站、乡镇卫生院、计划生育服务站、乡镇文化站等，符合

气象、地震、地质、水电施工、煤炭、石油、航海、核工业等中央单位艰苦行业生产第一线，符合

	不设乡（镇、街道）的区（县）
	区（县）全域
	符合
	


（二）工作岗位要求

1.“非艰苦行业”不予批准。从事金融、通讯、烟酒（原材料种植工作除外）、飞机及列车乘务、房地产及其相关产业等工作的，属于非艰苦行业，不予批准。

2.“非县以下基层单位”不予批准。到县级以上（含县级）各局（委员会、办公室）、公安机关支队级以上（含支队级）、高等学校等单位工作的，不属于基层单位，不予批准。

五、其他需要说明的事项
（一）在“行政区划不明确”地区工作的

1. 应确定具体工作连队或生产农场、单位行政级别等，在申请时注明。

2. 实际工作地点位于乡（镇）的监狱等单位，应提供工作地点情况说明。

3. 铁路派出所应提供巡线证明。

4. 在西部沙漠、戈壁等地区工作的，应提供附近行政区划名称。

（二）其他特殊情况
1. 涉密单位，符合条件的，应经单位确认并出具相关情况说明材料。
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